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DRUHÉ ZASADNUTIE 

TEMATICKÉHO VÝBORU Č. 4  

RADY PRE TVORBU NÁRODNÉHO LESNÍCKEHO PROGRAMU SR 2022-2030 

18. MAREC 2021 

MIESTO A ČAS ZASADNUTIA: Platforma ZOOM, 13:30-16:30 

PRÍTOMNÍ: 

● Členovia a členky tematického výboru (TV): Baláž Peter, Buzinkay Alexander, 

Chovaňák Augustín, Čiampor Marián, Dobšinská Zuzana, Figúrová Anna, Jurovčíková 

Anna, Kováč Zdenko, Lichý Ján, Petrášová Viera, Pinková Jana, Pivarčiová Katarína, 

Madzin Pavol, Mesároš Martin, Sarvašová Zuzana, Szabová Vlasta. 

Zastupujúci: Janák Milan je zastúpený Božekovou Evou. 

 

Ďalší prítomní: Čarný Alexander, Kulla Ladislav, Merganič Ján, Patráš Igor, Petrášová 

Jana, Štěrbová Martina, Rozkopál Erik, Viszlai Igor, 

 

Neprítomní za TV: Jasík Marián, Janák  Milan, Kováč Jozef, Mojžiš Miroslav, Spitzkopf 

Peter, Žídek Zdenko 

 

● Facilitátor Filip Vagač 

● Zapisovateľka Lýdia Grešáková 

 

CIELE ZASADNUTIA: 

1. Predstaviť návrh špecifických cieľov a opatrení, vrátane časového harmonogramu a 
finančných rámcov jednotlivých opatrení. 

2. Pripomienkovať špecifické ciele a opatrenia, vrátane časového harmonogramu a 
finančných rámcov jednotlivých opatrení. 

3. Prediskutovať návrhy opatrení a pomenovať opatrenia, na ktorých je vo výbore 
zhoda a ktoré vyžadujú ďalšiu diskusiu (naformulovať alternatívne opatrenia). 

 

ĎALŠIE KROKY DOHODNUTÉ NA STRETNUTÍ: 

● Overený zápis do 6. apríla 2021 (overovateľ: Augustín Chovaňák). 
● Nasleduje stretnutie s odbornou verejnosťou a 3. zasadnutie Rady pre tvorbu 

NÁRODNÉHO LESNÍCKEHO PROGRAMU (NLP), pravdepodobne v apríli a máji. 
● Na zasadnutie Rady bude predložený návrh strategických cieľov, špecifických cieľov, 

opatrení vrátane časového harmonogramu a finančných rámcov jednotlivých 
opatrení, ktorý vznikne po zapracovaní vašich dnešných návrhov a pripomienok.  

● Návrhy a ďalšie podporné materiály prosím posielajte pani Štěrbovej na 
martina.sterbova@nlcsk.org , nie do celej skupiny. Pani Štěrbovej zasielajte aj svoje 

mailto:martina.sterbova@nlcsk.org
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tipy na zainteresovaných aktérov a aktérky/stakeholderov, ktorí zatiaľ chýbajú pri 
tvorbe NLP 

 

HLAVNÉ NÁVRHY, KTORÉ ZAZNELI POČAS STRETNUTIA: 

● Pojem lesnícky má byť upravený na lesnícko-drevársky na vyhovujúcich miestach. 
● Strategický cieľ II., Špecifický cieľ 2: Opatrenie d) bude v novom znení pripravené 

pracovnou skupinou, ktorá má pri formulácii dôveru TV. Následne bude opatrenie 
rozoslané.  

● Strategický cieľ III., Špecifický cieľ 2: Časový rámec pre uskutočnenie opatrenia c) 
bude navýšený a opatrenie e) preformulované v zmysle diskusie. 

● Strategický cieľ IV., Špecifický cieľ 1: Opatrenie a) bude spresnené podľa diskusie o 
rozšírení prieskumu vnímania LH verejnosťou aj na očakávania verejnosti 

● Strategický cieľ IV., Špecifický cieľ 2: Do opatrení tohto cieľa bude zapracovaná 
poznámka o riešení spätnej väzby od širšej spoločnosti celkovo. 

● Strategický cieľ IV., Špecifický cieľ 3: Formulácie názvu opatrenia c) bude viac 
abstraktná. 

 

Na úvod facilitátor predstavil priebeh a fungovanie stretnutia. Po úvode informovala 

koordinátorka tematického výboru, Zuzana Sarvašová, o postupe návrhu špecifických cieľov 

a opatrení od prvého zasadnutia výboru: 

• 1. Zasadnutie TV4 (25.1.) – odsúhlasenie a definovanie strategických oblastí, zápis s 

pripomienkami 

• Pracovná skupina TV4 pracovala na doplnení a naformulovaní strategických a 

špecifických cieľov 

• Jednotlivé pracovné skupiny pripravili návrhy špecifických cieľov a opatrení 

• Pracovné porady koordinátorov všetkých TV – porovnanie návrhov, prediskutovanie 

synergií a presun strategických cieľov medzi TV, porovnanie návrhov špecifických 

cieľov a opatrení za jednotlivé TV – presuny, zlučovanie 

• Vypracovanie spoločného konsolidovaného návrhu, konzultácia s gestorom tvorby 

NLP - MPRV SR 

• Dopracovaný dokument - verzia pre 2. zasadnutie TV. 

Následne boli prečítané všetky navrhované znenia strategických cieľov s upozornením na 

jednotlivé úpravy (Príloha č. 1). Strategický cieľ II. a IV. ostal v rovnakom znení ako bol 

prezentovaný na prvom zasadnutí, zmenilo sa len sloveso. Strategické ciele I. a III. majú nové 

znenie. Úpravy boli predstavené v súvislosti s pripomienkami prvého zasadnutia výboru 

a v súvislosti s tematickou zladenosťou ostatných TV.  

Nikto nemá k novým formuláciám Strategického cieľa I. a III. pripomienky ani komentár. 
Všetky strategické ciele sú odsúhlasené. 
 
Nasleduje diskusia k Špecifickým cieľom, všetky sú schválené v uvedenom znení.  
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HLAVNÉ PRIPOMIENKY A NÁVRHY, KTORÉ ZAZNELI POČAS DISKUSIE K 

NAVRHNUTÝM ŠPECIFICKÝM CIEĽOM A JEDNOTLIVÝM OPATRENIAM  

 

STRATEGICKÝ CIEĽ  I. A ŠPECIFICKÝ CIEĽ 1: 

Strategický cieľ I: Zabezpečiť spoločenské záujmy na využívaní lesa  

Preambula: 

Posilnenie medzisektorovej kooperácie, integrácie politík a tvorba partnerstiev boli riešené už v 
prvom NLP. Napriek prijatým legislatívnym zmenám sa stále nepodarilo uspokojivo vyriešiť 
potrebu adekvátneho reflektovania jednotlivých spoločenských záujmov na využívaní lesa, ani 
zabezpečiť medzisektorovú participáciu pri prerokovávaní strategických dokumentov rôznych 
rezortov, dotýkajúcich sa lesa a LH. Neustále rastú požiadavky spoločnosti na úlohy lesa a lesného 
hospodárstva pri manažmente krajiny, v oblasti zmierňovania zmeny klímy, rekreačného 
využívania lesov, ochrany biodiverzity, podpore obehového biohospodárstva a pri napĺňaní cieľov 
trvalo udržateľného rozvoja OSN. Reflektovanie zmeny spoločenskej paradigmy vyžaduje 
vytvorenie efektívneho nástroja, ktorý bude slúžiť na zosúladenie všetkých verejných politík 
týkajúcich sa lesov a poskytne priestor na hľadanie verejného záujmu, ktorý bude podporovaný 
jednotne naprieč celým spektrom aktérov z rôznych oblastí a zároveň zaručí, že požiadavky 
kladené na lesy neznížia ich multifunkčný charakter ani nedovolia, aby jeden cieľ účelovo 
dominoval nad ostatnými, to všetko v súlade s medzinárodnými záväzkami, ktorými je naša krajina 
viazaná. Navrhnutý formát by mal dať možnosť ostatným sektorom zúčastniť sa na tvorbe 
lesníckych politík, ale aj opačne, LDS zúčastniť sa na tvorbe súvisiacich verejných politík. Pritom je 
potrebné zohľadňovať existujúce štruktúry a orgány (napr. Rada NLP, Lesnícko-drevárska rada). 
Strategický cieľ súvisí so všetkými cieľmi NLP. 

Špecifický cieľ 1 
Vytvoriť trvalú platformu na zjednotenie rozmanitých záujmov pri 
využívaní lesa  

Odhadované náklady  
900 tis. EUR, z verejných zdrojov, štátneho rozpočtu + nefinančný 
príspevok účastníkov 

Navrhované opatrenia Časový rámec Finančný rámec, zdroj 

a) Inštitucionalizovať na národnej úrovni 
permanentné fórum o lesoch s cieľom 
zabezpečiť participáciu pri prerokovávaní 
verejných politík 

2022 
100 tis. EUR, v rámci 
existujúcich limitov ŠR 

b) Zabezpečiť dlhodobé a konzistentné 
fungovanie fóra o lesoch 

2022 - 2030 
800 tis. EUR, v rámci 
existujúcich limitov ŠR 

Diskusiu otvorila otázka na to, čo tvorí základ fóra o lesoch. Bolo vyjasnené, že fórum má 

vychádzať zo súčasného TV. Cieľom fóra je navrhnúť životaschopnú, finančne zabezpečenú 

a dlhodobo pôsobiacu platformu, ktorá bude dávať priestor pre prinášanie rozmanitých 

názorov na jeden stôl tak, aby hľadanie verejného záujmu bolo naprieč rôznymi sektormi.  

Špecifický cieľ bol odsúhlasený spoločne s navrhovanými opatreniami bez ďalších 
komentárov.  
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STRATEGICKÝ CIEĽ  II. A ŠPECIFICKÉ CIELE 1 A 2: 

Strategický cieľ II :  Zlepšiť postavenie neštátnych vlastníkov lesov 

Preambula: 

Osobitosti postavenia neštátnych vlastníkov lesov,  si vyžadujú vytvorenie efektívnejších opatrení 
verejnej politiky a k nim špecifických podporných nástrojov. Investície verejného a súkromného 
sektora do trvalo udržateľného obhospodarovania neštátnych lesných pozemkov spolu s 
využívaním pozemkových úprav prispejú plneniu cieľov udržateľného rozvoja vrátane 
environmentálnych cieľov. Neštátni vlastníci lesov majú dôležitú úlohu v regionálnej politike, preto 
je potrebné pozornosť sústrediť na špecifické opatrenia podľa typu vlastníka zamerané na podporu 
obhospodarovania krajiny, zabezpečovania ekosystémových služieb, regionálneho a lokálneho 
podnikania, diverzifikácie činností, podporu spolupráce sa a modernizáciu výrobných postupov. 
Strategický cieľ súvisí s cieľmi TV1 a TV5. 

Špecifický cieľ 1 
Inovovať súčasné nástroje verejnej politiky smerom k neštátnemu 
sektoru LH 

Odhadované náklady  34 mil. EUR z verejných zdrojov,  štátneho rozpočtu a zdrojov EÚ 

Navrhované opatrenia Časový rámec Finančný rámec, zdroj 

a) Zrealizovať projekty jednoduchých 
pozemkových úprav na LP 

2022 - 2030 
10 mil. EUR z EÚNG a 
PRV 

b) Finančne podporiť dobrovoľné partnerstvá  
a spoločné projekty neštátnych vlastníkov 
lesov 

2023 - 2027 
24 mil. EUR z PRV -  
EIP a LEADER 

Hlavnou výhradou k navrhovaným opatreniam bola podľa dvoch účastníkov férovosť 
dobrovoľných partnerstiev. Spochybnenie sa týkalo poskytnutia finančných príspevkov na 
krytie nákladov súvisiacich s jednoduchými pozemkovými úpravami len pre neštátne 
subjekty. Podmienky by mali byť podľa nich od začiatku postavené rovnako pre štátny aj 
neštátny sektor. 
 
Väčšina účastníkov sa v diskusii postavila za názor, že nejde o uprednostňovanie neštátneho 
sektoru voči štátnemu. Kvôli historickým špecifikám je podľa týchto účastníkov potrebné 
motivovať a podporiť drobných vlastníkov lesov, ktorí sa musia spájať sa za účelom 
realizácie spoločnej ponuky služby, transferu, a podobne, aby vôbec dokázali na trhu 
konkurovať väčším aktérom. Zároveň bolo upozornené na to, že NLP nestanovuje podmienky 
formy štátnej pomoci. Tie sú stanovené napríklad v rámci siete Európskeho Inovačného 
Partnerstva (EIP) alebo Programu rozvoja vidieka (PRV), kde je stále možnosť vstupovať do 
partnerstiev cez európsku iniciatívu Leader, ktorá presne určuje pravidlá kto sa môže spájať 
do akčných skupín. Naproti tomu je v rámci tohto opatrenia možné napríklad odpočtovať 
koľko podporených projektov v rámci programu PRV Leader bolo pre neštátny sektor. 
 
Špecifický cieľ ako taký bol odsúhlasený bez komentárov. Po vyjasňujúcej diskusii boli 
odsúhlasené v uvedenom znení aj navrhované opatrenia Špecifického cieľa bez potreby 
ďalších úprav. 
 
 
Strategický cieľ II :  Zlepšiť postavenie neštátnych vlastníkov lesov 

Špecifický cieľ 2 Posilniť kvalitu obhospodarovania neštátnych lesných pozemkov 

Odhadované náklady  18,5 mil. EUR z verejných zdrojov, štátneho rozpočtu a zdrojov EÚ 

Navrhované opatrenia Časový rámec Finančný rámec, zdroj 

c) Finančne podporiť obhospodarovanie  2023 - 2027 15 mil. EUR z PRV -
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súkromných a spoločenstevných lesov  Podpora vlastníkov 
lesov malých výmer 

d) Finančne podporiť inštitút OLH pre 
obhospodarovateľov súkromných a 
spoločenstevných lesov  

2023 - 2030 
4,5 mil. EUR 
z verejných zdrojov 

Pri opatreniach Špecifického cieľa vyvstala pripomienka týkajúca sa otázky prečo sú v nich 
zvýraznené len súkromné subjekty z neštátneho sektoru ako takého. Traja účastníci diskusie 
sa zhodli, že podpora by mala byť pri ktoromkoľvek type vlastníctva. Nejde len o podporu 
prírode blízkeho hospodárenia. Padol návrh finančne podporiť OLH všeobecne.  
 
Opätovne sa diskutoval termín „neštátne“. Všeobecne bol však účastníkmi uznaný zlý stav 
súkromného sektoru. Rozdrobenosť vlastníctva potrebuje podporu štátu aby motivoval 
k združovaniu sa a zároveň podporil zamestnanosť na vidieku, ktorá bola účastníkmi vnímaná 
rovnako potrebná ako dať možnosť neštátnemu sektoru „dorovnať“ štátny. Zároveň bolo 
upozornené, že pri podpore treba zohľadniť rozdiel medzi štátnym sektorom, ktorý spravuje 
majetok všetkých.  
 
Dvaja z účastníkov sa priklonili k návrhu termín „neštátny“ nahradiť za „malý, stredný“ 
a vyhnúť sa tak polarizácii názorov na férovosť podpory pre neštátny sektor voči štátnemu. 
Koordinátorka TV poznamenala, že takto to bolo predtým a na minulom výbore sa to 
zmenilo. „Malý výmer“ je zo zákona o lesoch zadefinovaný na príliš málo – 50 ha. V prípade 
náhrady termínu navrhuje zadefinovať malý výmer ako výmer do 500 ha. Aj pri PRV je 
plánované zadefinovať iný „malý výmer“ ako je v zákone o lesoch. Koordinátorka zároveň 
nevidí problém dať tento fakt do popisu, kde budú v ďalšom kroku uvedené detaily, ako 
napríklad ukazovatele a monitorovanie. 
 
Na základe tejto diskusie jeden z účastníkov navrhuje preformulovať opatrenie c) 
v nasledujúcom znení: „Finančne podporiť obhospodarovanie lesov s osobitým dôrazom na 
vlastníkov neštátnych lesov“. Na základe toho vníma ako potrebné doformulovať aj 
opatrenie na podporu aj iných obhospodarovateľov lesov, kde by bola možná aj podpora 
štátnych subjektov. Tento návrh má podporu ďalších dvoch účastníkov. S ohľadom na 
rozšírenie opatrenia, že ide o prístup k opatreniu pre všetkých s dôrazom na neštátny sektor, 
by však bolo nutné prehodnotiť finančné rámce. Zvýšenie financií však nie je možné. 
 
Po prestávke jeden z účastníkov navrhol ponechať opatrenie c) ako je a miesto toho 
vyškrtnúť opatrenie d). Toto opatrenie navrhol nahradiť troma etapovými opatreniami, na 
základe aktuálnej úlohy, ktorú toho roku rieši Národné lesnícke centrum (NLC): analýza 
súčasného systému odborného hospodarovania lesov, na jej základe úprava legislatívy, 
nasledovne určenie financovania odborného hospodárenia v lesoch. Záverom diskusie pre 
tento návrh bolo zasadenie troch etapových opatrení do jedného uceleného opatrenia, aby 
sa TV vyhol rozkúskovaniu opatrení do drobných, nízko financovaných bodov. Zároveň padlo 
spochybnenie zahrnutia časti analýzy v rámci opatrení, pretože analýza NLC bude hotová 
tento rok a NLP platí až od budúceho roka. 
 
Špecifický cieľ ako taký bol odsúhlasený bez komentárov. Po vyjasňujúcej diskusii boli 
odsúhlasené navrhované opatrenia Špecifického cieľa pri zmene formulácie opatrenia 
d).Toto opatrenie pripraví v novom znení pracovná skupina, ktorá má dôveru TV. Následne 
bude opatrenie rozoslané. 
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STRATEGICKÝ CIEĽ  III. A  ŠPECIFICKÉ CIELE 1 A 2: 

Strategický cieľ III: Získať inovatívne poznatky a posilniť ľudské zdroje pre dobré spravovanie 
lesov 

Preambula: 

Nedostatočná podpora vedy, výskumu a vývoja spôsobuje obmedzený rozvoj inovácií a 
pretrvávajúci tradicionalizmus v praxi a vzdelávaní. Zabezpečiť integráciu poznatkov do LH 
z rôznych vedných oblastí je potrebné prostredníctvom podpory spoločných kolaboratívnych 
multidisciplinárnych výskumných projektov, ktorých výstupom budú poznatky potrebné pre 
prekonanie výziev LH v súvislosti so zmenou klímy, modernými technológiami a informatizáciou, 
biohospodárstvom a súčasnými ekonomickými a sociálnymi zmenami. Neoddeliteľnou súčasťou 
podpory získavania inovatívnych poznatkov sú projekty výskumu a vývoja s praxou a decíznou 
sférou riešiace špecifické problémy na národnej úrovni. Ľudské zdroje v LH, najmä ich 
štruktúra, kvalita a dostupnosť, sú kľúčové pre napĺňanie zásad lesníckej politiky. Riešením 
problému je podpora stabilného inštitucionálneho rámca a motivačné nástroje pre zatraktívnenie 
práce v LH, budovanie a dopĺňanie ľudských kapacít, systematické poradenstvo a návrh na 
inováciu lesníckeho školstva a vzdelávania v súlade s potrebami praxe.  
Strategický cieľ súvisí so všetkými cieľmi NLP.   

Špecifický cieľ 1 
Realizovať výskum a vývoj pre podporu inovácií v lesníctve a súvisiacich 
odvetviach 

Odhadované náklady  
20 mil. EUR, z verejných zdrojov, štátneho rozpočtu a zdrojov EÚ (ESF, 
PRV) + súkromné zdroje 

Navrhované opatrenia Časový rámec Finančný rámec, zdroj 

a) Realizovať výskum zameraný na zmenu 
klímy a environmentálne problémy LH 

2022 - 2030 

5 mil. EUR v rámci 
existujúcich limitov ŠR 
(APVV, kontrakt) 
+ zdroje EÚ (LIFE, HE, 
ERANET) + súkromné 
zdroje 

b) Realizovať výskum a vývoj v oblastiach 
biohospodársva a zvyšovania pridanej 
hodnoty lesnícko-drevárskeho sektora 

2022 - 2030 

5 mil. EUR v rámci 
existujúcich limitov ŠR 
(APVV, kontrakt) 
+ zdroje EÚ (HE, 
ERANET) + súkromné 
zdroje 

c) Realizovať výskum a vývoj v oblastiach 
technologickej modernizácie, IKT a DPZ  

2022 - 2030 

5 mil. EUR v rámci 
existujúcich limitov ŠR 
(APVV, kontrakt) 
+ zdroje EÚ (HE, 
ERANET) + súkromné 
zdroje 

d) Realizovať výskum zameraný na ekonomické 
a sociálne aspekty LH a súvisiacich sektorov 

2022 - 2030 

5 mil. EUR v rámci 
existujúcich limitov ŠR 
(APVV, kontrakt) 
+ zdroje EÚ (HE, 
ERANET) + súkromné 
zdroje 

Jeden z účastníkov mal otázku k výške finančnej stránky opatrení. Koordinátorka 
tematického výboru ujasnila, že sa finančný rámec týka celého obdobia a výskum je 
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realisticky odhadovaný a pokrýva všetky témy TV NLP. Zdroje sú kombinované. Zároveň bolo 
pripomenuté, že konkrétna podoba financií sa upresňuje až v ďalších krokoch. 
 
Špecifický cieľ a jeho opatrenia boli odsúhlasené.  
 
Strategický cieľ III: Získať inovatívne poznatky a posilniť ľudské zdroje pre dobré spravovanie 
lesov 

Špecifický cieľ 2 Inovovať celoživotné vzdelávanie v súlade s potrebami praxe 

Odhadované náklady  
5 mil. EUR, z verejných zdrojov, štátneho rozpočtu a zdrojov EÚ (ESF, PRV) 
+ súkromné zdroje  

Navrhované opatrenia Časový rámec Finančný rámec, zdroj 

a) Navrhnúť a implementovať systém  
budovania ľudských kapacít v rámci 
biohospodárstva u veľkých zamestnávateľov 
LDS 

2022 - 2027 
600 tis. EUR v rámci 
existujúcich limitov ŠR 
+ EŠIF 

b) Pripraviť ľudské zdroje lesnícko-drevárskeho 
sektora v celom systéme celoživotného 
vzdelávania na nové výzvy biohospodárstva 

2022 - 2030 
800 tis. EUR v rámci 
existujúcich limitov ŠR 
+ ESF 

c) Optimalizovať vybavenie a kompetencie 
štátnej správy LH, prijať zásady kariérneho 
rastu, a inovovať rozborové štandardy 

2022 - 2023 
50 tis. EUR v rámci 
existujúcich limitov ŠR 

d) Realizovať systematické poradenstvo pre 
všetky prioritné oblasti definované v NLP 

2022 - 2027 
300 tis. EUR z PRV + 
súkromné zdroje 

e) Vytvoriť normu na kvalitatívne kritériá pre 
dodávateľov služieb v LH a vyškoliť 
dodávateľov služieb v LH  

2023 - 2025 

50 tis. EUR v rámci 
existujúcich limitov ŠR 
+ 75 tis. EUR na 
školenia súkromné 
zdroje 

V úvode k tomuto Špecifickému cieľu vyvstala otázka k opatreniu e) a to konkrétne, ako je 

myslené vytvoriť normu. Následne bola vyjasnená filozofia tohto opatrenia, ktorá bude v 

konkrétnom popise. Ľudské zdroje treba posilniť tak aby sa zvýšila kvalita prác. Pri celej 

diskusii medzi sedeniami a pripomienkami bolo ujasnené, že nie je možné vstupovať do 

verejného obstarávania a je potrebné ciele zadefinovať do jeho prípravy.  V tomto bode tak 

ide o kombináciu kvalifikačných kritérií a školenia, opatrenie bude v zmysle diskusie 

preformulované. Dvaja z účastníkov vyjadrili vôľu podieľať sa na pripomienkovaní tejto časti. 

Jeden z účastníkov upozornil na chýbajúce vzdelávanie k prírode blízkemu hospodáreniu v 
lesoch (PBHL). Koordinátorkou bolo vyjasnené, že každá tematická oblasť by mala byť 
v ďalšom kroku presnejšie zadefinovaná vo vysvetlení opatrení, a aj keď medzi nadpismi 
vzdelávanie o PBHL nie je, je s ním počítané v popise opatrenia b). 
 
Jeden z účastníkov upozornil na podľa neho nedostatočný finančný rámec, respektíve 

časový rámec opatrenia c). V diskusii sa vyjasnilo, že ide o opatrenie, ktoré má za cieľ 

inovovať rozborové štandardy a vytvoriť formáty fungovania v zmysle legislatívnych 

podkladov. Záverom tejto diskusie bolo uznesenie účastníkov na tom, že časový rámec pre 

uskutočnenie opatrenia c) bude navýšený. Financie, ktoré sú v rukách Ministerstva vnútra, 

budú odkonzultované v neskorších krokoch.  

Špecifický cieľ bol takto odsúhlasený aj s jeho opatreniami.  
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STRATEGICKÝ CIEĽ  IV. A  ŠPECIFICKÉ CIELE 1, 2 A 3: 

Strategický cieľ IV: Posilňovať spoločenskú akceptovateľnosť lesníckeho sektora 

Preambula: 

Aktívna komunikácia s odbornou i širokou verejnosťou, realizovaná najmä prostredníctvom 
printových aj elektronických médií, je nevyhnutná pre posilnenie spoločenskej akceptovateľnosti v 
lesníckom sektore. Stratégia EU pre lesy zdôrazňuje potrebu využívať zdokonalenú komunikáciu vo 
vzťahu k trvalo udržateľnému obhospodarovaniu lesov, ktorá by mala byť založená na využívaní 
informačných kampaní o všetkých ekonomických, spoločenských aj environmentálnych prínosoch 
lesného hospodárstva. Rovnako, z výsledkov prieskumu Eurobarometra z novembra 2020 vo 
vzťahu k vnímaniu prínosov lesov verejnosťou vyplýva potreba lepšej komunikácie o dôležitosti 
udržateľne obhospodarovaných lesov a význame dreva ako ekologicky obnoviteľného prírodného 
zdroja strategického významu. V týchto intenciách je potrebné naďalej zabezpečovať komunikačnú 
stratégiu lesného hospodárstva na národnej úrovni v rámci existujúcich inštitúcií zodpovedných za 
jej implementáciu (NLC) a rozvíjať spoluprácu s aktérmi v rámci aj mimo LDS.  
Strategický cieľ súvisí so všetkými cieľmi NLP.   

Špecifický cieľ 1 
Prezentovať činnosť vlastníkov a obhospodarovateľov lesov 
a profesionálov z lesníckeho sektora 

Odhadované náklady  630 tis. EUR, z verejných zdrojov, štátneho rozpočtu + súkromné zdroje 

Navrhované opatrenia Časový rámec Finančný rámec, zdroj 

a) Zaviesť permanentný „Lesnícky barometer“ 
a na ročnej báze realizovať prieskum 
verejnej mienky o vnímaní LH verejnosťou 
v súlade s požiadavkami efektívneho 
štatistického zisťovania 

2022 - 2030 
270 tis. EUR, v rámci 
existujúcich limitov ŠR 
+ súkromné zdroje 

b) Modernizovať webové sídla a sociálne siete 
lesníckych subjektov ako prezentačný 
nástroj pre verejnosť podľa zásad 
digitálneho marketingu s optimalizáciou pre 
rôzne koncové zariadenia súčasných 
užívateľov 

2023 - 2025 
25 tis. EUR, v rámci 
existujúcich limitov ŠR 
+ súkromné zdroje 

c) Pripraviť a prezentovať vo 
verejnoprávnych médiách seriál 
o vlastníkoch a obhospodarovateľoch lesa 
a profesionálov z lesníckeho sektora 

2022 - 2024   
360 tis. EUR rámci 
existujúcich limitov ŠR 
+  súkromné zdroje 

Hlavným bodom diskusie bolo opatrenie a) „Lesnícky barometer“ a jeho smerovanie. Jeden 
z účastníkov vníma ako nedostatočné zisťovať iba to, či verejnosť vníma správu lesov 
pozitívne alebo negatívne. Upozornil na potrebu zaznamenávať aj spätnú väzbu, 
očakávania, potreby a nároky širšej verejnosti, za cieľom porozumenia a spoznania pohľadu 
verejnosti. Podľa tohto účastníka propagáciou a presviedčaním o tom, že činnosť lesníckeho 
sektora je dobrá, vnímanie ťažko zlepšíme, lebo nepočúvame. Vyjasnené zároveň bolo, že sa 
tento komentár netýka „hovorenia verejnosti“ do správnosti, respektíve nesprávnosti toho 
ako postupovať pri hospodárení lesov (v zmysle metafory „hovoriť lekárom ako majú liečiť“). 
Ďalší z účastníkov ďalej poznamenal, že je dôležité okrem počúvania diskutovať aj o nástroji, 
ktorý neskôr dopomôže pretaviť zistenia z prieskumov do nastavenia procesov.  Padol návrh 
upraviť znenie opatrenia a) rozšírením na „a očakávaní“ 
 
Následne bol v diskusii viacerých členov vyjasňovaný rozdiel medzi „lesníckym 
barometrom“ a „fórom o lesoch“, platformou uvedenou v Špecifickom cieli 1 Strategického 



 

9 

cieľa I. TV sa zhodol, že súčasťou platformy je len odborná verejnosť, zainteresované skupiny. 
Širšia verejnosť nie je súčasťou procesu a rozhodovania platformy. Iný participatívny proces 
je s verejnosťou, ktorá nemá odbornú znalosť a menej rozumie rozhodnutiam NLP. 
Informácie z prieskumov barometra by mohli byť posúvané do fóra – platformy. Otázka aké 
prieskumy zahrnúť do barometru bude spresnená v ďalšom kroku pri práci na konkrétnych 
popisoch opatrení.  
 
Špecifický cieľ a jednotlivé opatrenia boli odsúhlasené s podmienkou spresnenia opatrenia 
a) podľa diskusie. 
 
 
Strategický cieľ IV: Posilňovať spoločenskú akceptovateľnosť lesníckeho sektora 

Špecifický cieľ 2 
Popularizovať aktuálne výsledky vedecko-výskumných aktivít 
lesníckeho sektora 

Odhadované náklady  470 tis. EUR, z verejných zdrojov, štátneho rozpočtu a zdrojov EÚ 

Navrhované opatrenia Časový rámec Finančný rámec, zdroj 

a) Vypracovať komunikačnú stratégiu biobased 
inovácií v LH 

2022 
20 tis. EUR  v rámci  
existujúcich limitov ŠR 

b) Prezentovať dopady realizovaných 
výskumných projektov prostredníctvom 
masmédií, organizovaním odborných 
podujatí a účasťou na veľtrhoch a výstavách 

2023 - 2030 

450 tis. EUR, rámci 
existujúcich limitov ŠR 
+ štrukturálne fondy 
EÚ 

Špecifický cieľ a uvedené opatrenia boli takto odsúhlasené. 
 
 
Strategický cieľ IV: Posilňovať spoločenskú akceptovateľnosť lesníckeho sektora 

Špecifický cieľ 3 Zabezpečiť prezentáciu lesníctva v spolupráci so súvisiacimi sektormi  

Odhadované náklady  
2 mil. EUR, z verejných zdrojov, štátneho rozpočtu a zdrojov EÚ + 
súkromné zdroje 

Navrhované opatrenia Časový rámec Finančný rámec, zdroj 

a) Vytvoriť plán implementácie dlhodobých 
a konzistentných komunikačných 
mechanizmov o jednotlivých ekonomických, 
spoločenských a environmentálnych 
prínosoch lesného hospodárstva  

2022 
5 tis. EUR v rámci 
existujúcich limitov ŠR 

b) Realizovať komplexné informačné kampane  
o jednotlivých ekonomických, spoločenských 
a environmentálnych prínosoch lesného 
hospodárstva  

2023 - 2029 
1 mil. EUR rámci 
existujúcich limitov ŠR 
+  súkromné zdroje 

c) Realizovať a vyhodnocovať spoločné 
komunikačné aktivity s DSP, ŽP a aktérmi z 
oblasti rekreácie, školstva a pod. 
prostredníctvom aktivít lesnej pedagogiky 
a spoločných podujatí pre odbornú a laickú 
verejnosť 

2022 - 2030 
1 mil. EUR rámci 
existujúcich limitov ŠR 
+  súkromné zdroje 

Podnet jedného z účastníkov sa týkal opatrenia b), ktoré nemá byť len o prínosoch ale aj 
o problémoch lesného hospodárstva. Zároveň bolo ujasnené, že tento bod nesúvisí 
s platformou, ale s informačnými a komunikačnými nástrojmi, ktoré potrebujeme. 
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Posledným bodom bol návrh jedného z účastníkov nekonkretizovať v opatrení c) lesnú 
pedagogiku a miesto toho nechať bod širšie koncipovaný. Táto špecifikácia môže byť 
ponechaná v podrobnom popise opatrenia, nemusí však byť v názve. Tento návrh mal 
podporu viacerých účastníkov.  
 
Špecifický cieľ ako taký bol odsúhlasený bez komentárov. Po vyjasňujúcej diskusii boli 
odsúhlasené navrhované opatrenia Špecifického cieľa pri zmene formulácie názvu 
opatrenia c) na abstraktnejšie. 
 
 

VŠEOBECNÉ KOMENTÁRE: 

Návrh jedného z účastníkov sa týkal formulácie na lesnícko-drevársky sektor, a to vo 
všetkých predmetných miestach okrem názvov Strategických cieľov, kde je v dokumente 
uvádzaný len lesnícky sektor. Argumentom bolo, že úspešnosť lesného hospodárstva závisí 
na medzisektorovej spolupráci. Navrhovaná zmena nemusí byť uvedená na všetkých 
miestach, ale je vítaná tam, kde by sa to hodilo a kde by radi spolupracovali.  
Tento bod bol odsúhlasený.   
 
V diskusii sa objavila aj informácia objasňujúca skratky prítomné v dokumente. Bol 
vysvetlený citlivý prístup k práci s písaním dokumentu. Uvedené skratky budú vysvetlené na 
jeho začiatku (dokument je širší a obsahuje ciele všetkých TV), prípadne rozpísané.  
 
Do pozornosti bola daná webová stránku k príprave NLP http://nlp.nlcsk.org/ na ktorej 
nájdete všetky súvisiace informácie a dokumenty. V časti "O NLP - Participatívny proces - 
Mám záujem participovať" je dostupný formulár, ktorého vyplnením môžu ďalší 
zainteresovaní aktéri a aktérky vyjadriť svoj záujem zapojiť sa do tvorby NLP prostredníctvom 
zasadnutí so širšou zainteresovanou verejnosťou. 
 
 

ZAPÍSALA: Lýdia Grešáková 

OVERIL: Augustín Chovaňák 
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PROGRAM STRETNUTIA 

13.15 
Online priestor aplikácie Zoom je otvorený na 
prihlasovanie sa  

13.30  
cca 20 min. 

Predstavenie návrhu špecifických cieľov a opatrení 
(Príloha č. 1) 

Zuzana Sarvašová 
koordinátorka 
tematického výboru 

cca 30 min. Facilitovaná diskusia o špecifických cieľoch  
moderuje Filip Vagač 
PDCS 

cca 45 min. 
Facilitovaná diskusia o opatreniach (rozdelené podľa 
špecifických cieľov) 

moderuje Filip Vagač 
PDCS 

15 min. Prestávka  

cca 30 min. 
Facilitovaná diskusia o opatreniach (rozdelené podľa 
špecifických cieľov) - pokračovanie 

moderuje Filip Vagač 
PDCS 

cca 30 min. 
Spoločná diskusia o časovom harmonograme a 

finančných rámcoch pri jednotlivých opatreniach 
moderuje Filip Vagač 

PDCS 

cca 15 min. Dohoda na ďalších krokoch 
Moderuje Filip Vagač 

PDCS 

cca 5 min. Záver zasadnutia 

Zuzana Sarvašová 
koordinátorka 
tematického výboru 

 


